KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBES NUSTATYMAS
UAB ,,SIRVINTU SILUMA*
TURTO VALDYMO, NAUDOJIMO IR DISPONAVIMO SRITYJE

2019 m. rugséjo 30 d.

UAB ,Sirvinty $iluma* (toliau — Bendrove), nustatydama galimos korupcijos
pasireiSkimo tikimybés sritis Bendrovéje, vadovaujasi Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
Istatymu Nr. IX-904 (toliau — Korupcijos prevencijos jstatymas),Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimu Nr. 1601 patvirtintu ,,Korupcijos rizikos analizés atlikimo tvarkos apragu® bei Lietuvos
Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus jsakymu Nr. 2-170 ,Deél valstybés ir
savivaldybes jstaigy veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireidkimo tikimybe,
nustatymo rekomendacijy patvirtinimo®.

Korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymg atliko Bendrovés direktoriaus 2019 m.
rugpjucio 20 d. jsakymu Nr.VE-52 ,,Dél korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymo UAB LSirvinty
Siluma® 2019 metais“ patvirtinta darbo grupé: pirmininkas direktorius Zilvinas tomas Badikonis,
nariai — jurist¢ Irma Gataveckiené ir direktoriaus padéjéja Lina Brivinskaité.

Bendrovéje atsakingas uz korupcijos prevencija ir kontrole asmuo — jurist¢ Irma
Gataveckieng, tel. Nr. +370 672 75 758, el. pastas i.gataveckiene(@sirvintusiluma.lt.

Bendrovés direktoriaus jsakymu numatyta, atliekant korupcijos pasireiskimo tikimybe,
vertinta veiklos sritis — Bendrovés turto valdymas, naudojimas ir disponavimas.

Korupcinio pasireiSkimo tikimybés nustatymas vykdytas teisés akty ir dokumenty
turinio analizés, apklausos ir apibendrinimo metodais. Vykdymo proceso metu buvo tiesiogiai
bendraujama su atsakingais Bendrovés darbuotojais.

Analizuotas laikotarpis: 2018 m. rugpjucio 30 d. — 2019 m. rugpjigio 30 d., pateikiant
duomenis ir vertinant situacija pagal vertinimo metu galiojusius teisés aktus, aktualius isakymus,
nuostatas ir pavedimus.

Siekiant jvertinti realy korupcijos rizikos laipsnj vertinamoje UAB , Sirvinty $iluma*
veiklos srityje, buvo i$analizuoti Bendroves lokaliniai teisés aktai ir kiti dokumentai:

1. UAB,Sirvinty $iluma® jstatai (nagrinéjamu laikotarpiu galiojanti 2018 m. rugséjo
6 d. jstaty redakcija);

2. UAB ,Sirvinty iluma“ darbo tvarkos taisyklés (nagrinéjamu laikotarpiu
galiojanti 2011 m. lapkri¢io 17 d. direktoriaus jsakymu Nr. 56 patvirtinta redakcija);

3. UAB,Sirvinty $iluma“ pareigybiy apraSymai;

4. UAB,Sirvinty iluma® apskaitos politika, patvirtinta 2006 m. sausio 2 d. jsakymu
Nr. 2a;

5. UAB,Sirvinty $iluma* supaprastinty vie§yjy pirkimy taisyklés, patvirtintos 2016
m. sausio 28 d. direktoriaus jsakymu Nr. VE-6;

6. UAB ,Sirvinty $iluma“ nereikalingo arba netinkamo (negalimo) naudoti turto
pardavimo vieSuosiuose aukcionuose tvarka, patvirtinta UAB , Sirvinty §iluma“ valdybos 2014 m.
kovo 7 d. protokolu Nr. 1;

7. 2018 m. lapkriio 26 d. UAB , Sirvinty $iluma*“ direktoriaus jsakymas Nr. VE-82
»D€l metinés inventorizacijos®, 2019-01-10, 2019-01-11, 2019-01-14, 2019-01-17, 2019-01-21,
2019-01-21, 2019-01-23, 2019-01-25 Inventorizacijos rezultaty svarstymo protokolai;

8.  UAB,,Sirvinty $iluma* pirkimy planas 2018 metams, patvirtintas 2018 m. vasario
27 d. direktoriaus jsakymu Nr. VE-12, papildytas 2018 m. gegués 8 d. direktoriaus jsakymu Nr. VE-
41;



9.  UAB,Sirvinty §iluma®“ pirkimy planas 2019 metams, patvirtintas 2019 m. kovo
5 d. direktoriaus jsakymu Nr. VE-16.

I8skiriami vertinama sritj reglamentuojantys pagrindiniai Lietuvos Respublikos teisés

aktai:

1. Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymas, 2000 m. liepos 13 d. Nr. VIII-
1835;

2. Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos jstatymas, 2001 m. lapkri¢io 6 d. Nr.
IX-574;

3. Lietuvos Respublikos jmoniy finansinés atskaitomybés jstatymas, 2001 m.
lapkri¢io 6 d. Nr. [X-575;

4.  Lietuvos Respublikos civilinis kodeksas, patvirtintas 2000 m. liepos 18 d.
istatymu Nr. VIII-1864;

5. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1999 m. birzelio 3 d. nutarimu Nr. 719
patvirtintos ,,Inventorizacijos taisyklés®;

6.  Lietuvos Respublikos finansy ministro jsakymais patvirtinti verslo apskaitos
standartai;

7. Lietuvos Respublikos $ilumos fikio jstatymas, 2003 m. geguzés 20 d. Nr. IX-1565;

8. Lietuvos Respublikos energetikos ministro 2010 m. spalio 25 d. jsakymu Nr. 1-
297 patvirtintos ,,Silumos tiekimo ir vartojimo taisyklés®;

9. Lietuvos Respublikos pirkimuy, atlieckamy vandentvarkos, energetikos, transporto
ar pasto paslaugy srities perkanéiyjuy subjekty, jstatymas, 2017 m. geguZés 2 d. Nr. XIII-328.

Atliekant korupcijos tikimybés nustatymo vertinima, darbo grupé vertino, kaip
Bendroveje yra laikomasi Lietuvos Respublikos teisés akty ir Bendrovés lokaliniy teisés akty ir kity
reikalavimy. Nustatyta, kad yra priimti visi teisés aktai biitini jstatymy ir jstatymo jgyvendinamujy
teisés akty igyvendinimui, jvertinta, jog teisés aktuose nustatyta sprendimy priémimo, veiksmy
atlikimo tvarka yra skaidri ir nesuteikia per daug jgaliojimy jstaigos darbuotojams veikti savo
nuozitira. Darbo grupé atkreipé démesj, kad nors Bendrovés apskaitos politika ir Bendrovés
darbuotojy pareigybiy aprasymai uztikrina skaidruma ir jtvirtina reikiamus darbuotojy jgaliojimus,
reikalingas Bendrovés apskaitos politikos ir darbuotojy pareigybiy aprasymu perZiiréjimas ir
atnaujinimas.

Korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymas buvo vertintas pagal Korupcijos
prevencijos jstatymo 6 straipsnio 4 dalyje pateiktus kriterijus:

1. Padaryta korupcinio pobiidzio nusikalstama veika.

Per analizuojamajj laikotarpi UAB ,,Sirvinty iluma“ veikloje nebuvo uzfiksuota nei
korupcinio pobiidzio nusikalstamy veiky, nei kitokiy korupcinio pobiidZio teisés akty pazeidimy, uz
kuriuos numatyta administracing, tarnybiné (drausmineé) ar kitokia teisiné atsakomybe, atveju.

2. Pagrindinés funkcijos yra kontrolés ar prieziaros vykdymas.

UAB ,,Sirvinty §iluma“ nevykdo veiklos, skirtos prizitiréti, kaip jai nepavaldus fiziniai ir
(ar) juridiniai asmenys laikosi teisés akty reikalavimy turto valdymo, naudojimosi ir disponavimo
srityse.

3. Atskiry darbuotojy funkcijos, uZdaviniai, darbo ir sprendimy priémimo
tvarka bei atsakomybé néra iSsamiai reglamentuoti.

Bendrovés turto valdymo, naudojimo ir disponavimo sritis yra reglamentuota tick
Lietuvos Respublikos teisés aktais, tick Bendrovés lokaliniais teisés aktais, kurie apibrézti auksiciau
Siame dokumente.



Per analizuojamaji laikotarpj UAB ,Sirvinty iluma“ darbuotojy jgyvendinami
uZdaviniai, vykdomos funkcijos, darbo ir sprendimy priémimo tvarka buvo apibrézti, nenustatyta
Istatymy ir jy jgyvendinimo teisés norminiy akty ir administraciniy akty kolizijy, priimti lokaliniai
teisés aktai nuolat perZifirimi ir, esant poreikiui, koreguojami.

4. Veikla yra susijusi su leidimy, nuolaidy, lengvaty ir kitokiy papildomy
teisiy suteikimu ar apribojimu.

Analizuojamos srities funkcijy atlikime dalyvaujantiems Bendrovés darbuotojams
nesuteikti jgaliojimai iSduoti leidimus, licencijas, suteikti nuolaidas, lengvatas ir kitokias papildomas
teises ar atsisakyti jas iSduoti arba sustabdyti, panaikinti jy galiojima ar kitaip jas apriboti, taikyti
teisés aktuose nustatytas kitas teisinio poveikio priemones, konstatuoti, nagrinéti teisés pazeidimus ir
priimti sprendimus dél teisinés atsakomybés priemoniy taikymo.

5. Daugiausia priima sprendimus, Kkuriems nereikia kitos valstybés ar
savivaldybés jstaigos patvirtinimo.

Analizuojamu laikotarpiu Bendrové priémé savarankikus sprendimus, susijusius su
turto valdymo, naudojimo ir disponavimo procesais. Tam tikri sprendimai dél turto valdymo,
naudojimo ir disponavimo Bendrovéje galéjo bati priimti tik Visuotinio akcininky susirinkimo ar
Valdybos. Sprendimai minétoje srityje priimami savarankigkai ir nereikalauja papildomo derinimo
su kitomis valstybés ar savivaldybés jstaigomis, nereikalauja kitos valstybés ar savivaldybés jstaigos
patvirtinimo. Del Sio kriterijaus turto valdymo, naudojimo ir disponavimo sritis yra formaliai
priskirtina prie veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimybe.

6. Naudojama valstybés ar tarnybos paslaptj sudaranti informacija.

Per analizuojamagjj laikotarpj UAB ,,Sirvinty Siluma“ savo veikloje neturéjo sriciy,
kurios baty susijusios su jslaptintos informacijos gavimu, naudojimu ir apsauga, o turima bei valdoma
informacija nelaikytina valstybés ar tarnybos paslaptimi

7. Ankséiau atlikus korupcijos rizikos analize, buvo nustatyta veiklos
trikumuy.

UAB , Sirvinty $iluma“ nei analizuojamuoju laikotarpiu, nei anks¢iau korupcijos rizikos
analizé Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos nebuvo atlikta.

ISVADA

1. Atlikus korupcijos pasireidkimo tikimybés analize nustatyta, kad korupcijos
pasireiSkimo tikimybé egzistuoja tik formaliai, nes priimami sprendimai dél Bendrovés turto
valdymo, naudojimo ir disponavimo atitinka Korupcijos prevencijos jstatymo 6 straipsnio 4 dalyje 5
punkte numatyty kriterijy - daugiausia priimami sprendimai, kuriems nereikia kitos valstybés ar
savivaldybés jstaigos patvirtinimo.

2. Rizikos veiksniy, kuriy pagrindu baty galia manyti, kad UAB ,,Sirvinty §iluma*
turto valdymo, naudojimo ir disponavimo srityje yra didelé¢ korupcijos tikimybé, nenustatyta.

Darbo grupés pirmininkas %
Direktorius Zilvinas Tomas Badikonis /

Darbo grupés nariai:
Juristé Irma Gataveckiené
Direktoriaus padéjéja Ling



Priedas Nr. 1

UAB ,,SIRVINTU SILUMA¥

TURTO VALDYMO, NAUDOJIMO IR DISPONAVIMO SRITIES, KURIOJE

EGZISTUOJA DIDELE KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBE,

KLAUSIMYNAS

Klausimynas sudarytas vadovaujantis Valstybés ar savivaldybés jstaigy veiklos sri¢iy,
kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireigkimo tikimybe, nustatymo rekomendacijomis,
patvirtintomis Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2011 m. geguzes 13 d.
isakymu Nr. 2-177.

Eil. | Korupcijos prevencijos jstatymo 6 str. 3 dalyje | Vertinimo sritis:

Nr. | numatyti vertinimo kriterijai (adaptuoti pagal | UAB ,,girvintq Siluma*  turto
Valstybés ar savivaldybés jstaigy veiklos sritiy, | valdymas, naudojimas ir
kuriose egzistuoja didelé Kkorupcijos pasireiSkimo | disponavimas
tikimybé, nustatymo rekomendacijose pateikta
klausimyny)

R Padaryta korupcinio pobiidZio nusikalstama veika

I.1. | Kaip nustatytas korupcinio pobuidzio nusikalstamos | Faktas nenustatytas
veikos ir/ar kito tapataus pobiidZio, tadiau maZiau
pavojingo teisés paZeidimo, uz kuri numatyta
administraciné, tarnybin¢ (drausminé) ar kitokia
atsakomybe, faktas, atliekant turto valdyma, naudojima
ir disponavimg Bendrovéje (pvz.: teisésaugos institucijai
pradéjus ikiteisminj tyrima, remiantis valstybinio audito
ar savivaldybés kontrolieriaus, valstybés ar savivaldybés
istaigos vidaus ir/ar privalios audito jmonés audito
iSvadose, asmeny skunduose, Ziniasklaidoje, kita pateikta
informacija)?

1.2, | Ar informacija buvo pateikta valstybés tarnautojy ir | Ne, nes fakty nustatyta nebuvo.
juridiniy asmeny registrams, ar nustatyti faktai buvo
pavie§inti?

1.3. | Ar Bendrovéje sudarytos galimybés jstaigos | Bendrovés interneto svetainéje ir
darbuotojams, kitiems asmenims kreiptis ir informuoti | Bendrovés lokaliniuose teisés aktuose
(taip pat ir anonimikai) jstaigos vadovus apie galimus | darbuotojams ir kitiems asmenims yra
korupcinio pobidzio nusikalstamy veiky ir/ar kity | pateikta informacija, kokiu bidu
tapataus pobuidZio, taCiau maziau pavojingy teisés | galima  kreiptis (taip pat ir
pazeidimy, Bendrovéje faktus, susijusius su turto | anonimiskai), norint informuoti apie
valdymu, naudojimu ir disponavimu? Ar buvo gauta tokiy | korupcinio pobiidzio nusikalstamas
prane$imy? veikas ir/ar kitas tapataus pobiidZio,

tatiau maZiau pavojingus teisés
pazeidimus. Tokiy prane§imy gauta
nebuvo.

1.4. | Ar Bendrovéje buvo atliktas tyrimas siekiant nustatyti, | Tyrimui atlikti pagrindo nebuvo.
kokios jmonés veikla reglamentuojanéiy teisés akty
spragos, imonés vidaus kontrolés sistemos trikumai ir
kitos prieZastys sudaré prielaidas Sias neteisétas veikas
padaryti? Jei taip, kokios tyrimo i§vados?

1.5. | Ar buvo imtasi priemoniy teisinio reglamentavimo | Imtis priemoniy pagrindo nebuvo.
spragoms Salinti, Bendrovés vidaus kontrolés sistemos
efektyvumui didinti? Jei taip, kaip vertinate iy priemoniy
| veiksminguma?




Pagrindinés funkcijos yra kontrolés ar prieZiaros
vykdymas

Sritis néra susijusi su kontrolés ar
prieZitros vykdymu.

Atskiry darbuotojy funkcijos, uZdaviniai, darbo ir
sprendimy priémimo tvarka bei atsakomybé néra
iSsamiai reglamentuoti

3.1.

Ar Bendrové priémé turto valdymo, naudojimo ir
disponavimo srityje teisés aktus (Bendrovés padaliniy
nuostatus, sudaromy komisijy ir pan. darbo reglamentus,
darbuotojy pareigybiy apraSymus ar nuostatus, kitus
teisés aktus), reglamentuojandius atskiry darbuotojy
(komisijy) uZdavinius, funkcijas, darbo ir sprendimy
priemimo tvarka, principus, kriterijus, terminus ir
atsakomybg? Ar jmonés darbuotojai pasiraSytinai
supazindinti su §iais teises aktais?

Taip, Bendrové yra  priémusi
reikalingus  teisés  aktus, tadiau
Bendrovés darbuotojai ne su visais yra
supazindinti pasirasytinai.

32.

Ar priimant Bendrovés teisés aktus, reglamentuojandius
atskiry  darbuotojy (komisijy) uZdavinius, funkcijas,
atsizvelgta | teisés aktais nustatytus Bendrovés (jos
padalinio) uzdavinius, funkcijas?

Taip.

3.3.

Ar Bendrovés priimtuose teisés aktuose apibréZti atskiry
darbuotojy  (komisijy) uzdaviniai ir funkcijos yra
pakankami Bendrovés uZdaviniams ir funkcijoms
igyvvendinti?

Taip.

34.

Ar Bendroves priimti teisés aktai uZtikrina aisky atskiry
darbuotojy (komisijy) pavalduma ir atskaitinguma?

Taip.

3.5.

Ar Bendrovés priimti teisés aktai reglamentuoja
darbuotojy (komisijy) veiklos ir sprendimy priémimo
vidaus kontrolés (prevencinés, einamosios ir kt.)
proceduras? Ar tokia kontrolé yra vykdoma? Ar ji
veiksminga?

Taip. Bendrovéje atlickama apskaitos
kontrolé, vykdomi auditai, atlieckama
Bendrovés turto inventorizacija.

3.6.

Ar Bendrovéje priimti teisés aktai reglamentuoja
darbuotojy  veiklos  vertinimo  tvarkg, formas,
periodiskuma?

Ne.

3.7.

Ar Bendrovéje priimtas darbuotojy etikos/elgesio
kodeksas? Jei taip, kaip vykdoma $io kodekso nuostaty
igyvendinimo / laikymosi kontrolé?

Bendrovéje néra priimta atskiro
dokumento pavadinimu etikos/elgesio
kodeksas, taciau etikos/elgesio
taisyklés  analizuojamu laikotarpiu
buvo numatytos Bendrovés vidaus
tvarkoje, kurioje etikos/elgesio
taisyklés iSskirtos atskirame skyriuje.
2019-09-17 Bendrovés direktoriaus
jsakymu patvirtintos naujos Bendrovés
darbo tvarkos taisyklés, kuriose
etikos/elgesio taisykliy
reglamentavimas dar prapléstas.

3.8.

Ar Sie teisés aktai periodiskai perZitrimi? Ar vykdomas
nustatyty teisinio reglamentavimo spragy ar kolizijy
taisymas?

Teisés aktai periodi§kai perZidirimi.
Analizuojamu laikotarpiu spragy ar
kolizijy nebuvo rasta.

Veikla yra susijusi su leidimy, nuolaidy, lengvaty ir
kitokiy papildomy teisiy suteikimu ar apribojimu.

Bendrovés turto valdymas, naudojimas
ir disponavimas néra susije su leidimy,
nuolaidy, lengvaty ir kitokiy papildomy
teisiy suteikimu ar apribojimu

Daugiausia priima sprendimus, kuriems nereikia
kitos valstybés ar savivaldybés jstaigoes patvirtinimo

5.1.

Ar jstatymai ir kiti teisés norminiai aktai Bendrovei
suteikia teis¢ priimti norminius teisés aktus? Jei taip, ar
Bendrové priémé vidaus teisés aktus, detalizuojandius

Taip, istatymai ir kiti teisés norminiai
aktai suteikia Bendrovei teise priimti
lokalinius teisés aktus. Bendrové néra




norminiy teisés akty priémimo procediira? Ar Bendrovéje
atlickamas norminiy teisés akty projekty poveikio
korupcijos mastui vertinimas?

priemusi  lokaliniy  teisés  akty,
detalizuojanéiy norminiy teisés akty
priémimo procediros.

Bendrovéje nebuvo atliekamas Siy
teises  akty  projekty  poveikio
korupcijos mastui vertinimas, kadangi
nebuvo priimta teisés akty, Kkuriy

projektams reikalingas minétas
vertinimas.

5.2. | Ar Bendrové priémé teisés aktus, reglamentuojanéius | Ne.
sprendimy, susijusiy su Bendrovés turto valdymu,
naudojimu ir disponavimu, kuriems nereikia kitos
valstybés ar savivaldybés jstaigos patvirtinimo, priémimo
procediiras?

5.3. | ArBendrové priémé teisés aktus, uztikrinan¢ius Lietuvos | Taip.

Respublikos vieSyjy pirkimy jstatymo reikalavimy
jgvvendinima?

5.4. | Ar Bendrovés teisés aktuose numatyti konkretiis tokius | Taip, kompetencija apibrézta. Detaliai
sprendimus galintys priimti subjektai, i¥samiai ir aiskiai | reglamentuoty procediiry Bendrovéje
apibrézta Siuos sprendimus priimandiy subjekty | néra numatyta, vadovaujama Lietuvos
kompetencija? Jei 3ie teisés aktai suteikia jgaliojimus | Respublikos teisés akty nuostatomis.
priimti sprendimus kolegialiai institucijai, ar detaliai
reglamentuotos  kolegialios institucijos sudarymo,
sudéties  atnaujinimo, nariy skyrimo, sprendimy
priémimo procediiros? Ar teisés aktai numato kolegialios
institucijos nariy individualia atsakomybe uZ priimtus
sprendimus?

5.5. | Ar Bendrovés teisés aktai reglamentuoja sprendimy | Sprendimai kontroliuojami remiantis
priémimo, kuriems nereikia kitos valstybés ar | Bendrovés jstatais ir Bendrovés darbo
savivaldybés jstaigos patvirtinimo, taip pat sprendimy, | tvarkos taisyklémis ir padaliniy
susijusiy su Bendrovés turto valdymu, naudojimu ir | nuostatais. Atskiry lokaliniy teisés akty
disponavimu juo, vidaus kontrolés (prevencines, | del procediiry vykdymo Bendrovéje
einamosios, paskesniosios) procediiras? néra priimta.

6. Naudojama valstybés ar tarnybos paslaptj sudaranti | Bendrovés turto valdymas, naudojimas
informacija ir disponavimas néra susije su valstybés

ar tarnybos paslaptj sudarandia
informacija.

7. Ankséiau atlikus korupcijos rizikos analize, buvo
nustatyta veiklos trikumy

7.1. | Ar Bendrovéje buvo jgyvendintos Specialiyjy tyrimy | Nebuvo.
tarnybos iSvadoje dél korupcijos rizikos analizés
pateiktos rekomendacijos ir pasitilymai?

7.2. | Ar buvo imtasi priemoniy korupcijos rizikos analizés | Taip. Parengtas veiksmy planas.

metu nustatytiems korupcijos rizikos veiksniams valdyti
ir/ar $alinti?

Siilymai dél korupcijos rizikos veiksniy neigiamos jtakos panaikinimo ar sumaZinimo: pagal
vertinimo kriterijy analizuojamoje veiklos srityje rizikos veiksniai nenustatyti, todél poreikio teikti siilymus

néra.




