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UZDAROSIOS AKCINES BENDROVES ,,SIRVINTU SILUMA%

JSTATAI
REGISTRUOTA
INIU ASMENU REGISTRE
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1. U2daroji akciné bendrové ,,Sirvinty Siluma“ (toliau — Bendrové) yra ribotos civilinés
atsakomybés privatusis juridinis asmuo, kuris savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos
civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymu (toliau — Akciniy bendroviy
jstatymas), kitais Lietuvos Respublikos teisés aktais, taip pat $iais jstatais.

2. Bendrovés teisiné forma — uZdaroji akciné bendrové.

3. Bendrové jsteigta neribotam laikui.

4. Bendrovés finansiniais metais laikomi kalendoriniai metai.

II SKYRIUS
BENDROVES VEIKLOS TIKSLAI IR OBJEKTAS

5. Pagrindiniai Bendrovés veiklos tikslai yra vartotojy apriipinimas $iluma bei karStu vandeniu,
elektros jrenginiy eksploatavimas, aplinkos kokybés gerinimas ir apsauga, krastovaizdZio tvarkymas,
varos ir tvarkos vieSose vietose uZtikrinimas, komunaliniy atlicky tvarkymas, antriniy Zaliavy
surinkimas, vietinés reikSmés keliy ir gatviy prieZifira ir taisymas, statybos, remonto darbai, prekyba
ir kita komerciné veikla, kuri nepriestarauja Lietuvos Respublikos teisés aktams.

6. Bendrovés tikslas yra siekti pelno, teikiant 3iuose jstatuose nustatytas paslaugas, racionaliai
naudoti Bendrovés turtg bei idteklius, uZtikrinti Bendrovés turto efektyvy panaudojima, Silumos ikio
modernizavima, panaudojant investicijas, nelikvidaus turto valdymag ir realizavima, i$saugoti esamg
ir toliau formuoti gera Bendrovés jvaizdj, ieskoti naujy verslo organizavimo formy, supaZindinti
visuomene su Bendrovés teikiamomis paslaugomis bei informuoti apie jy pasirinkimo galimybes.

7. Licencijuojama veikla ar veiklg, kuriai reikia gauti leidimus, Bendrové gali vykdyti tik gavus
atitinkamas licencijas ir (ar) leidimus.

11T SKYRIUS
BENDROVES KAPITALAS, ISTATINIS KAPITALAS, AKCIJOS NOMINALI VERTE,
AKCIJU SKAICIUS IR SUTEIKIAMOS TEISES

8. Nuosavo Bendrovés kapitalo sudétj nustato Akciniy bendroviy jstatymas.

9. Bendrovéje sudaromi rezervai i§ paskirstytinojo pelno, taip pat perkainojimo rezervas.

10. Privalomasis rezervas sudaromas i§ paskirstytinojo pelno. Jis turi biiti ne maZesnis kaip 1/10
jstatinio kapitalo dydZio ir gali biti naudojamas tik Bendrovés nuostoliams padengti.

11. Kiti rezervai sudaromi i paskirstytinojo pelno ir naudojami konkretiems Bendrovés
tikslams jgyvendinti: investicijoms, skirtoms naujo ilgalaikio Bendrovés turto, technikos ir
technologijy jsigijimui, gamybos tobulinimui ir plétimui, kitiems ilgalaikiams tikslams, paramai,
socialinéms darbuotojy reikméms, darbuotojy ar jy Seimos nariy, tévy mirties, sunkios ligos atvejais,
pasalpoms naliams, turintiems nepilnamegiy vaiky ir kt. Materialiniy paSalpy dydis negali biiti
didesnis uz 3 MMA. Turi biiti pateikti pra§ymai ir patvirtinamieji dokumentai.

12. Bendrové gali sudaryti Bendrovés rezerva savoms akcijoms jsigyti Akciniy bendroviy




istatyme nustatyta tvarka.

13. Istaty 11 ir 12 punktuose nurodyti rezervai sudaromi tik po to, kai yra atliktas Akciniy
bendroviy jstatyme nustatyto dydZio atskaitymas j privalomajj rezerva.

14. Perkainojimo rezervas - tai ilgalaikio materialiojo turto ir finansinio turto vertés padidéjimo
suma, gauta perkainojus turta. Jis naudojamas Akciniy bendroviy jstatymo nustatyta tvarka.

15. Bendrovés jstatinis kapitalas yra 2 239 940,00 (du milijonai du Simtai trisde$imt devyni
tikstanéiai devyni §imtai keturiasde$imt) Eur.

16. Bendrovés jstatinis kapitalas padalintas j 559 985 (penkis Simtus penkiasdeSimt devynis
tikstandius devynis $imtus a$tuoniasdesimt penkias) paprastgsias vardines akcijas.

17. Kiekvienos akcijos nominali verté yra 4,00 (keturi) Eur.

18. Kiekviena visitkai apmokéta akcija ja turinfiam akcininkui Bendrovés visuotiniame
akcininky susirinkime suteikia vieng balsa.

19. Akcijos yra nuosavybés vertybiniai popieriai, paZymintys jy savininky dalj Bendrovés
jstatiniame kapitale ir suteikiantys jiems turtines bei neturtines teises.

20. Bendroveés akcininky teises ir pareigas nustato Akciniy bendroviy jstatymas ir kiti Lietuvos
Respublikos jstatymai.

21. Savivaldybés, kaip akcininkés, turtinés ir neturtinés teisés jgyvendinamos vadovaujantis
Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymu, Akciniy bendroviy jstatymu, Vyriausybés
nutarimais ir Bendrovés jstatais.

22. Visos Bendrovés akcijos yra vienos klasés nematerialios paprastosios vardinés akcijos,
suteikiandios jy savininkams (akcininkams) vienodas teises. Nematerialiy vardiniy akcijy savininky
— asmeniniy vertybiniy popieriy saskaitas tvarko Bendrové. Nematerialios vardinés akcijos
paZymimos jradais vertybiniy popieriy saskaitose.

IV SKYRIUS
BENDROVES VALDYMAS

23. Bendrovés organai yra Sie:

23.1. visuotinis akcininky susirinkimas.

23.2. vienasmenis valdymo organas — Bendrovés vadovas — direktorius.
24. Stebétojy taryba ir valdyba Bendrovéje nesudaromos.

V SKYRIUS
VISUOTINIS AKCININKY SUSIRINKIMAS

25. Visuotinis akcininky susitinkimas turi i§imtine teise:

25.1. keisti Bendrovés jstatus, isskyrus Akciniy bendroviy jstatyme nustatytas idimtis, keisti
buveing;

25.2. rinkti Bendrovés vadova ir jj atSaukti;

25.3. rinkti ir at§aukti auditoriy ar audito jmong¢ metiniy finansiniy ataskaity rinkinio auditui
atlikti, nustatyti audito paslaugy apmokéjimo sglygas;

25.4. nustatyti Bendrovés idleidziamy akcijy klasg, skaiciy, nominalig vert¢ ir minimalig
emisijos kaing;

25.5. priimti sprendimg konvertuoti Bendrovés vienos klasés akcijas j kitos, tvirtinti akcijy
konvertavimo tvarka; =



25.6. priimti sprendima keisti Bendrovés isleisty tos patios klasés akcijy skai¢iy ir akcijos
nominalig verte, nekei¢iant jstatinio kapitalo dydZio;

25.7. priimti sprendima keisti Bendrovés akcijy sertifikatus j akcijas;

25.8. tvirtinti metiniy finansiniy ataskaity rinkinj;

25.9. priimti sprendima dél pelno (nuostoliy) paskirstymo;

25.10. priimti sprendima dél rezervy sudarymo, naudojimo, sumaZinimo ir naikinimo;

25.11. tvirtinti tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinj, sudarytg siekiant priimti sprendimg dél
dividendy uZ trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo;

25.12. priimti sprendimg dél dividendy uZ trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo;

25.13. priimti sprendima i$leisti konvertuojamagsias obligacijas;

25.14. priimti sprendimg atSaukti visiems akcininkams pirmumo teis¢ jsigyti konkretios
emisijos Bendrovés akcijy ar konvertuojamujy obligacijy;

25.15. priimti sprendimg padidinti jstatinj kapitala;

25.16. priimti sprendima sumaZinti jstatinj kapitala, iSskyrus Akciniy bendroviy jstatyme
nustatytas iSimtis;

25.17. priimti sprendima Bendrovei jsigyti savy akcijy;

25.18. priimti sprendimg dél Bendrovés reorganizavimo ar atskyrimo ir patvirtinti
reorganizavimo ar atskyrimo salygas, i¥skyrus Akciniy bendroviy jstatyme nustatytas i§imtis;

25.19. priimti sprendima pertvarkyti Bendrove;

25.20. priimti sprendimus dél Bendrovés restruktiirizavimo Lietuvos Respublikos jmoniy
restruktiirizavimo jstatymo nustatytais atvejais;

25.21. priimti sprendima likviduoti Bendrove, atSaukti Bendrovés likvidavimg, iSskyrus
Akciniy bendroviy jstatyme nustatytas i$imtis;

25.22. rinkti ir at§aukti Bendrovés likvidatoriy, i§skyrus Akciniy bendroviy jstatyme nustatytas
iSimtis,

26. Visuotinis akcininky susirinkimas gali spresti ir kitus Bendrovés jstatuose jo kompetencijai
priskirtus klausimus, jei pagal Akciniy bendroviy jstatymg tai nepriskirta kity Bendrovés organy
kompetencijai ir jei pagal esme tai néra valdymo organy funkcijos.

27. Visuotinio akcininky susirinkimo sufaukimo tvarka nesiskiria nuo nurodytos Akciniy
bendroviy jstatyme.

VI SKYRIUS
BENDROVES VADOVAS - DIREKTORIUS, JO KOMPETENCIJA, RINKIMO IR
ATSAUKIMO TVARKA

28. Bendrovés direktorius yra vienasmenis Bendrovés valdymo organas.

29. Bendrovés direktoriumi turi biiti fizinis asmuo. Bendrovés direktoriumi negali biiti asmuo,
kuris pagal teisés aktus neturi teisés eiti tokiy pareigy.

30. Bendrovés direktoriy konkurso biidu renka ir atSaukia bei atleidZia i§ pareigy, nustato jo
atlyginimg, kitas darbo salygas, tvirtina pareigybés apraSymg, skatina ji ir skiria nuobaudas
Bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas. Bendrovés direktorius pradeda eiti pareigas nuo jo
i8rinkimo dienos, jeigu su juo sudarytoje sutartyje nenustatyta kitaip.

+31. Bendrovés direktorius priimamas j darba konkurso biidu 5 mety kadencijai. Tas pats asmuo
tos pagios Bendrovés vadovu gali biiti skiriamas ne daugiau kaip dvi kadencijas i3 eilés.

32. Pasibaigus pirmajai kadencijai, Bendrovés vadovas visuotinio akcininky susirinkimo
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sprendimu gali biti skiriamas antrajai 5 mety kadencijai, atsiZvelgiant j tai, ar Bendrovés vadovo
pirmosios kadencijos laikotarpiu Bendrové pasieké visus jai nustatytus veiklos tikslus. Bendrovés
pasiekty veiklos tiksly atitiktis jai nustatytiems veiklos tikslams vertinama Savivaldybés tarybos
nustatyta tvarka.

33. Visuotinis akcininky susirinkimas, priémes sprendima neskirti Bendrovés vadovo antrajai
kadencijai, likus 3 ménesiams iki Bendrovés vadovo pirmosios kadencijos pabaigos, taip pat likus 3
ménesiams iki Bendrovés vadovo antrosios kadencijos pabaigos, organizuoja konkursa Bendroves
vadovo pareigoms eiti.

34. Pasibaigus antrajai kadencijai, Bendrovés vadovas yra atSaukiamas i3 pareigy.

35. Su Bendrovés direktoriumi sudaroma darbo sutartis. Sutartj su Bendrovés direktoriumi
Bendrovés vardu pasiraSo visuotinio akcininky susirinkimo jgaliotas narys. Visuotiniam akcininky
susirinkimui priémus sprendimg atSaukti Bendrovés direktoriy, su juo sudaryta darbo sutartis
nutraukiama. Darbo gin&ai tarp Bendrovés direktoriaus ir Bendrovés nagrinéjami teisme.

36. Bendrovés direktorius turi teis¢ atsistatydinti pateikdamas radytinj atsistatydinimo
prane$ima visuotiniam akcininky susirinkimui. Visuotinis akcininky susirinkimas sprendimg atSaukti
Bendrovés direktoriy turi priimti per 15 dieny nuo atsistatydinimo prane$imo gavimo dienos.
Visuotinio akcininky susirinkimo i3rinktas Bendrovés vadovas turi suSaukti visuotinj akcininky
susirinkima, j kurio darbotvarke biity jtraukti Bendrovés vadovo atSaukimo ir naujo Bendroves
vadovo rinkimo klausimai. Jeigu visuotinis akcininky susirinkimas nepriima sprendimo atSaukti
Bendrovés direktoriy, su juo sudaryta darbo sutartis pasibaigia kita dieng po visuotinio akcininky
susirinkimo, $iam nejvykus, — kitg dieng po pakartotinio visuotinio akcininky susirinkimo dienos.

37. Bendrovés direktorius savo veikloje vadovaujasi jstatymais, kitais teisés aktais, Bendroveés
istatais, visuotinio akcininky susirinkimo sprendimais ir pareiginiais nuostatais.

38. Bendrovés direktorius organizuoja kasdienine Bendrovés veikla, priima j darbg ir atleidZia
darbuotojus, sudaro ir nutraukia su jais darbo sutartis, skatina juos ir skiria nuobaudas.

39. Bendrovés direktorius nustato Bendrovéje taikomus turto nusidévéjimo skaiiavimo
normatyvus.

40. Bendrovés direktorius veikia Bendrovés vardu ir turi teis¢ vienvaldiskai sudaryti sandorius.
Akciniy bendroviy jstatymo 34 straipsnio 4 dalies 3, 4, 5 ir 6 punktuose nurodytus sandorius, kuriy
suma (verté) sudarymo metu yra didesné kaip 50 000,00 (penkiasdesimt tikstan¢iy) Eur be PVM,
Bendrovés direktorius gali sudaryti, kai yra gautas iSankstinis visuotinio akcininky susirinkimo
sprendimas.

41. Bendroveés direktorius privalo saugoti Bendrovés komercines (gamybines) paslaptis, kurias
suZinojo eidamas $ias pareigas.

42. Bendrovés direktorius atsako uZ:

42.1. Bendrovés veiklos organizavima bei jos tiksly jgyvendinima;

42.2. metiniy finansiniy ataskaity rinkinio sudaryma ir Bendrovés metinio pranefimo
parengima;

42.3. sprendimo dél dividendy u trumpesnij negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo projekto
parengima, tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinio sudarymg ir tarpinio pranefimo parengima,
sprendimui dél dividendy uZ trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo priimti. Tarpiniam
praneSimui mutatis mutandis taikomos Lietuvos Respublikos jmoniy finansinés atskaitomybés
jstatymo nuostatos, reglamentuojandios metinio prane§imo rengima ir skelbima;

42 4. Akcijy suteikimo taisykliy projekto parengima;

42.5. sutarties su audito jmone sudaryma, kai auditas privalomas pagal {statymus;



42.6. informacijos ir dokumenty pateikimg visuotiniam akcininky susirinkimui Akciniy
bendroviy jstatymo nustatytais atvejais ar jy praSymu;

42.7. Bendrovés dokumenty ir duomeny pateikimg juridiniy asmeny registro tvarkytojui;

42.8. Akciniy bendroviy jstatyme nustatytos informacijos vie$a paskelbimg jstatuose
nurodytame leidinyje;

42.9. informacijos pateikimg akcininkams;

42.10. kity Akciniy bendroviy jstatyme ir kituose jstatymuose bei teisés aktuose, taip pat
Bendrovés jstatuose ir Bendrovés direktoriaus pareiginiuose nuostatuose nustatyty pareigy vykdyma.

43. Bendrovés direktorius atsako uZ akcininky nematerialiy akcijy savininky asmeniniy
vertybiniy popieriy sgskaity tvarkyma, i§skyrus atvejus, kai nematerialiy akcijy apskaita yra perduota
saskaity tvarkytojams.

44, Bendrovés direktorius turi uZtikrinti, kad auditoriui biity pateikti visi sutartyje su audito
jmone nurodytam patikrinimui reikalingi Bendrovés dokumentai.

VII SKYRIUS
BENDROVES PRANEéIMU SKELBIMO TVARKA

45. Kai Bendrovés praneSimai turi bati paskelbti viesai, jie skelbiami VI Registry centro
leidZiamame elektroniniame leidinyje ,,Juridiniy asmeny vie$i praneSimai*.

46. Kiti Bendrovés prane§imai akcininkams ir kitiems asmenims siun¢iami registruotu laiku
arba jteikiami pasiraSytinai. Skubiis pranesimai gali biiti perduoti elektroniniy rySiy priemonémis,
originalai nedelsiant i§siun¢iami adresatui registruotu laisku ar jteikiami pasiradytinai.

47. Akcininkams prane§imai yra siundiami Bendrovés vertybiniy popieriy apskaitos
dokumentuose nurodytu adresu.

48. Uz pranesimy i§siuntimg ar jy jteikimg laiku atsako Bendrovés direktorius.

VIII SKYRIUS
BENDROVES DOKUMENTU IR KITOS INFORMACIJOS PATEIKIMO AKCININKAMS
TVARKA

49. Akcininkui rastu pareikalavus, Bendrové ne véliau kaip per 7 dienas nuo reikalavimo
gavimo dienos privalo sudaryti akcininkui galimybe susipaZinti ir (ar) pateikti Bendrovés jstaty,
metiniy ir tarpiniy finansiniy ataskaity rinkiniy, Bendrovés metiniy ir tarpiniy pranesimy, auditoriaus
iSvady ir finansiniy ataskaity audito ataskaity, visuotiniy akcininky susirinkimy protokoly ar kity
dokumenty, kuriais jforminti visuotinio akcininky susirinkimo sprendimai, akcininky sgra$y, kity
Bendrovés dokumenty, kurie turi biiti viesi pagal jstatymus, taip pat kity Bendrovés jstatuose
nurodyty dokumenty kopijas. Bendrové gali atsisakyti sudaryti akcininkui galimybe susipaZinti ir (ar)
pateikti dokumenty, susijusiy su Bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi, konfidencialia
informacija, kopijas, i§skyrus atvejus, kai Bendrovés informacija akcininkui btina jgyvendinti
kituose teisés aktuose numatytus imperatyvius reikalavimus ir akcininkas uZtikrina tokios
informacijos konfidencialuma. Bendrové privalo sudaryti akcininkui galimybe susipaZinti su kita
Bendrovés informacija ir (ar) pateikti dokumenty kopijas, jeigu tokia informacija ir dokumentai,
iskaitant informacija ir dokumentus, susijusius su Bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi ir
konfidencialia informacija, akcininkui biitini vykdant kituose teisés aktuose numatytus reikalavimus
ir akcininkas uZtikrina tokios informacijos ir dokumenty konfidencialuma. Bendrové atsisako
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akcininkui pateikti dokumenty kopijas, jeigu negalima nustatyti dokumenty pareikalavusio akcininko
tapatybés. Atsisakymg sudaryti akcininkui galimybe susipaZinti ir (ar) pateikti dokumenty kopijas
bendrové turi jforminti radtu, jeigu akcininkas to pareikalauja. Gindus dél akcininko teisés gauti
informacija sprendZia teismas.

50. Bendrovés dokumentai, jy kopijos ar kita informacija akcininkams pateikiama
neatlygintinai.

IX SKYRIUS
BENDROVES FILIALU IR ATSTOVYBIU STEIGIMAS IR VEIKLOS
NUTRAUKIMAS

51. Bendrové turi teis¢ steigti filialus ir atstovybes Lietuvos Respublikoje ir uZsienio
valstybése.

52. Sprendimg steigti Bendrovés filialus ir atstovybes, nutraukti jy veikla, skirti ir atSaukti
Bendroves filialy ir atstovybiy vadovus priima, taip pat filialy ir atstovybiy nuostatus tvirtina Bendrovés
visuotinis akcininky susirinkimas.

53. Priémus sprendima nutraukti filialo ar atstovybés veikla, Bendrovés direktorius turi paskirti
atsakingg asmenj veiklos nutraukimo procediirai atlikti.

X SKYRIUS
BENDROVES ISTATU KEITIMO TVARKA

54. Bendroves jstaty keitimo tvarka nesiskiria nuo nurodytosios Akciniy bendroviy jstatyme.
535. Pakeisti jstatai jsigalioja nuo jy jregistravimo Juridiniy asmeny registre dienos.

XI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

57. Bendroves veiklos klausimai, neaptarti §iuose jstatuose, sprendZiamo Lietuvos Respublikos
jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

Sie Bendrovés jstatai patvirtinti 2019 m. liepos mén. 31 d. visuotinio akcininky susirinkimo

sprendimu (protokolo Nr, 2) _
LAB ., SIRVINTY Siams SILVIIAS TOMAS
BADL/ OIS

DIREITO R/US

(istatus pasirasyti jgaliotas asmuo) (parasas) (vardas, pavardeé)
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